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OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE
Adoption de I'ordre du jour — annexe A1 (pp 1-2)

PROCES-VERBAL
Adoption du procés-verbal de la réunion du 26 février 2026 — annexe B1 (pp 3-6)
Suivis au proceés-verbal de la réunion du 26 février 2026

HUIS CLOS

Prix et médailles

Prix d'excellence en recherche
Prix de mérite

CABINET DE LA RECTRICE

Rapport de la rectrice — annexe D1 (pp 7-8)

Rapport du vice-recteur a I'enseignement et a la recherche — annexes D2.a (pp
9-10), D2.b (p M)

ADMINISTRATION / GOUVERNANCE

PERIODE DE QUESTIONS
Au cours de chaque assemblée au Sénat, il y a une période de questions
de dix (10) minutes, au maximum. Les questions doivent étre présentées au
secrétaire général (cperron@ustboniface.ca) au moins vingt-quatre (24)
heures avant I'assemblée.

RAPPORTS DES UNITES ACADEMIQUES

Les rapports d’étape des unités académiques sont présentés en novembre
et février et les rapports annuels sont présentés en juin.

Faculté des arts et Faculté des sciences (février 2026) — annexe G1 (pp 12-15)

RAPPORTS DES COMITES PERMANENTS

Bureau de direction — annexes H1.a (pp 16-18), H1.b (pp 19-20)

Comité de mérite — annexe H2 (p 21)

Comité d'étude des cours et des programmes — annexe H3 (pp 22-25)

RAPPORT DU BUREAU DES GOUVERNEURS
RAPPORT DU SENAT DE L'UNIVERSITE DU MANITOBA

Rapports des réunions du 4 mars 2026, 1°" avril 2026 et du 13 mai 2026 -
annexe J1 (pp 26-27)

oDJ / Sénat de I'Université de Saint-Boniface (21 mai 2026)
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Section K: AFFAIRES NOUVELLES
SectionL: DATE DE LA PROCHAINE REUNION
L1. La prochaine réunion réguliere du Sénat aura lieu le jeudi 25 juin 2026 a
11 h 30 au Salon Sportex.
SectionM: LEVEE DE LA SEANCE

Le secrétaire général,

Christian Perron
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Annexe B1

<= Saint-Boniface

SENAT DE L'UNIVERSITE DE SAINT-BONIFACE

Procés-verbal de la réunion réguliere du Sénat du jeudi 26 février 2026 tenue a 11 h 30 au

Salon Sportex.

Présences : Hélene Archambault, Madeleine Asselin, Youssef Bezzahou, Lianne
Bjornson, Nicolas Bouffard, Sophie Bouffard, Said Bouthaim, Alexandre
Brassard, Aileen Clark, Robert Daudet, Marie-Elaine Desmarais, Sokhna Dia,
Barbara Donaldson, Richard Fréchette, Frédéric Jubinville, Latifa Koussih,
Jouwairia Lahboub-Daayf, Thierry Lapointe, Jeff Leclerc, Claudine Lupien,
Christine Mahé-Napastiuk, Gabriel Marineau Plante, Anne-Marie Maupertuis,
Paul Morris, Karim Mzabi, Patrick Noél, Kristopher Noseworthy, Moses
Nyongwa, Hagar Outbih, Christian Perron, Jean-Christian Pleau, Carmen
Roberge, Erica Siddall, Mireille St-Vincent, Beydi Traoré, Jean Valenti, Marie-
Micheéle Vienneau, Christian Violy, Abdoulaye Yoh, Faical Zellama

Absences motivées
Absences :

.

Lise Brin, Daniel Gagné€, Phi-Van Nguyen, Christian Violy
Hanna Bédard, Iranie Djiro, Jad Mzabi

Personnes observatrices : Katia Morneau
Personne-ressource : Christian Perron, secrétaire général
Secrétaire d'assemblée : Brigitte Kemp-Chaput

Section A :
Al

SENAT-260226-1

SectionB:
B1.

SENAT-260226-2

B2.

OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE
Adoption de I'ordre du jour

PROPOSITION : Faical Zellama / Said Bouthaim
Que l'ordre du jour de la réunion réguliere du Sénat en date du
26 février 2026 soit adopté tel que proposé.

ADOPTEE

PROCES-VERBAL
Adoption du procés-verbal de la réunion réguliere du
22 janvier 2026

PROPOSITION : Lianne Bjornson / Hélene Archambault
Que le procés-verbal de la réunion réguliere du Sénat du
22 janvier 2026 soit adopté tel que proposeé.

ADOPTEE

Suivi au procés-verbal de la réunion réguliére du 22 janvier 2026
Aucun.

PV Sénat (26 février 2026)
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Section C:
C1.

C2.

SectionD:

Section E:

CABINET DE LA RECTRICE

Rapport de la rectrice

La rectrice, Sophie Bouffard, commente brievement son rapport
déposé a titre informatif. Elle informe le Sénat de la tenue d'un
colloque sur l'intégration de l'intelligence artificielle en contexte
postsecondaire francophone minoritaire offert en format hybride par
le Collége Educacentre, en collaboration avec I'Université de Hearst
et I'Université de Saint-Boniface, les 19 et 20 mars prochain.
L'information détaillée sera transmise aux membres du Sénat a la
suite de la réunion.

Rapport du vice-recteur a I'enseignement et a la recherche

Le vice-recteur a l'enseignement et a la recherche, Jean-
Christian Pleau, commente brievement son rapport, déposé a titre
informatif.

ADMINISTRATION /| GOUVERNANCE
Aucun.

PERIODE DE QUESTIONS
Le sénateur Said Bouthaim :

Question : Suspension des comptes informatiques des
étudiants n'ayant pas payée les frais de scolarité.

Depuis plusieurs années, la mesure de suspension des
comptes informatiques des étudiantes et des étudiants
n'ayant pas payé les frais de scolarité entraine des
probléemes de reprises d'examens aux professeurs.es, pour
le département d'administration des affaires a I'ETP, et
probablement pour d'autres unités de I'USB, la question vient
de refaire surface aux rencontres sectorielles et du conseil
pédagogique tenus durant la session d'automne 2025 et le
début de la session d'hiver 2026.

Afin d'éviter ces perturbations et les échecs forcés des
étudiants, serait-il possible d'envisager dans I'avenir
(hiver 2026) de ne pas bloquer I'accés aux comptes
informatiques, I'accés a eCampus et au courriel monusb des
étudiantes et des étudiants, les laisser compléter la session
et prendre ces mesures de suspension ou d'autres mesures,
pour la session académique suivante (comme la non remise
des relevés de notes, la non-réinscription, etc.)?

Réponse du vice-recteur a I'enseignement et a la recherche, et du
vice-recteur a I'administration et aux finances, Richard Fréchette :

Le vice-recteur a l'enseignement et a la recherche, Jean-

PV Sénat (26 février 2026)
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Section F:
F1.

F2.

Christian Pleau, indique qu'il a récemment eu des échanges a
ce sujet avec les cadres académiques concernés, qui
I'avaient alerté au sujet des préoccupations exprimées au
sein de leurs unités.

Le vice-recteur a I'administration et aux finances,
Richard Fréchette, ajoute que ce défi intersectoriel est
présent depuis plusieurs années et a été soulevé a diverses
reprises. Il précise qu'une consultation interne auprés des
différentes parties prenantes - personnel enseignant,
population étudiante et personnel administratif — est prévue
ce printemps afin de mieux comprendre la problématique
actuelle et d'élaborer la solution la plus appropriée.

Les deux vice-recteurs invitent les membres du personnel
enseignant ayant des préoccupations a transmettre celles-ci
a leurs décanats ou directions, afin qu'elles soient
acheminées aux vice-rectorats dans le cadre de Ia
consultation interne. lls soulignent également qu’'une analyse
comparative avec d'autres établissements sera reéalisée,
I'objectif étant d'identifier une approche ayant le moins
d'impact négatif possible pour I'ensemble des parties
concernées.

Une discussion s'ensuit, portant notamment sur les
conséquences de la suspension des comptes informatiques
sur la réussite étudiante, les pratiques courantes en cette
matiere, les responsabilités du personnel enseignant, la
capacité institutionnelle et les mesures disciplinaires
envisageables.

En conclusion, le vice-recteur Fréchette rappelle que, pour
I'année en cours, il est trop tard pour modifier les pratiques
en place. L'étude sera donc menée en vue d'intégrer un
éventuel nouveau processus a compter de lI'automne 2026.

RAPPORTS DES UNITES ACADEMIQUES

Faculté des arts et Faculté des sciences

Le doyen, Alexandre Brassard, présentera le rapport de la FAFS lors
de la prochaine réunion du Sénat prévue en mai.

Faculté d'éducation et des études professionnelles
Le doyen, Abdoulaye Yoh, commente son rapport, déposé a titre
informatif.

Une discussion s'ensuit au sujet des préoccupations exprimées par
certains membres du Sénat concernant la désignation des postes -
professeur ou professionnel-enseignant — qui seront prochainement
affichés a la Faculté d'éducation.

PV Sénat (26 février 2026)
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F3.

F4.

FS.

Section G:

G1.

Section H:

H1.

Section|:

Section J:

J1.

SectionK:

SectionL:

L1.

Section M :

Ecole technique et professionnelle
La directrice intérimaire, Aileen Clark, commente son rapport,
déposé a titre informatif.

Ecole des sciences infirmiéres et des études de la santé
Le rapport du doyen, Daniel Gagné, est déposé a titre informatif.

Division de I'éducation permanente
Le rapport du directeur intérimaire, Kristopher Noseworthy, est
déposé a titre informatif.

RAPPORTS DES COMITES PERMANENTS

Comité de la bibliotheque

Le président du comité, Jean-Christian Pleau, commente son
rapport, déposé a titre informatif.

Une breve discussion s'ensuit au sujet de la pratique d'élagage de la
bibliothéque et de la protection d'ceuvres rares.

RAPPORT DU BUREAU DES GOUVERNEURS

Rapport de la réunion du 25 novembre 2025

Aucun rapport. Le procés-verbal de la réunion est disponible sur le
partage et sera publié sur le site Web prochainement.

HUIS CLOS
Aucun.

RAPPORT DU SENAT DE L'UNIVERSITE DU MANITOBA
Rapport de la réunion du 4 février 2026
Le rapport est déposé a titre informatif.

AFFAIRES NOUVELLES
Aucune

DATE DE LA PROCHAINE REUNION
La prochaine réunion réguliere du Sénat aura lieu le
jeudi 21 mai 2026 a 11 h 30 au Salon Sportex.

LEVEE DE LA SEANCE
Said Bouthaim propose la levée de la séance a 12 h 17.

La présidente, Le secrétaire général,

Sophie Bouffard Christian Perron

PV Sénat (26 février 2026)
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Annexe D1

Rapport de la rectrice
Réunion du Sénat du 21 mai 2026

1.

Croissance du nombre de places au Baccalauréat en sciences infirmiéres

Le 13 mai, le gouvernement du Manitoba a confirmé un octroi de 219 691 $ sur 4 ans
pour financer 30 nouvelles places, pour un total de 75 places, au Baccalauréat en
sciences infirmiéres.

Depuis plus de 4 ans, nous constatons une augmentation marquée de l'intérét envers
ce programme, qui se refléte par une croissance de 66% des demandes d'admission.
Sachant les besoins aigus d'accés aux soins de santé, qui plus est en frangais,
I'Université de Saint-Boniface est ravie que le gouvernement du Manitoba ait soutenu
sa proposition d'augmenter le nombre de places pour la cohorte qui entamera le
Baccalauréat en sciences infirmiéres en septembre 2026.

Je remercie le doyen de I'Ecole des sciences infirmiéres et des études de la santé
(ESIES), le vice-recteur a I'enseignement et la recherche ainsi que tous les membres de
I'équipe qui ont travaillé de prés ou de loin a imaginer cette proposition qui démontre a
quel point I'Université de Saint-Boniface est un partenaire proactif et incontournable
pour renforcer les services de santé en francais et batir un Manitoba véritablement
bilingue.

Lien vers le communiqué de presse :
http://news.gov.mb.ca/news/index.fr.html|?item=73837&posted=2026-05-13

Prolongation du financement ponctuel en jeune enfance

Le 28 avril, le gouvernement du Manitoba a confirmé la prolongation d'un financement
ponctuel pour les exercices 2026-2027 et 2027-2028 dans le cadre de I'accord entre
le Canada et le Manitoba sur I'apprentissage et la garde des jeunes enfants. Cet octroi
permettra donc a I'USB de maintenir I'offre du programme EJE |ll Post-dipldme en
gestion dans le domaine de I'éducation de la jeune enfance ainsi que les ressources
additionnelles affectées au programme EJE Il Education de la jeune enfance — Milieu
de travail.

Soirée de reconnaissance pour I'engagement étudiant

La troisiéme édition de la Soirée reconnaissance de la vie étudiante organisée sous le
théme « S'impliquer et inspirer » a eu lieu le 13 mai dernier. Encore une fois cette année,
I'USB a reconnu une centaine de membres de sa population étudiante pour leur
engagement exemplaire envers un campus vibrant et chaleureux. Les types
d'engagement sont multiples, notons entre autres la participation au sein de I'équipe de
la vie étudiante a la résidence, de I'équipe de mentors offrant un appui auprés de
personnes étudiantes de premiere année, de I'équipe étudiante appuyant I'accueil et
I'intégration des nouveaux étudiants provenant de l'international, I'équipe d'appui au
service d'accessibilité aux études, etc.
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4. Accueil d'une délégation internationale

Le vendredi 24 avril, 'USB a eu le plaisir d'accueillir plusieurs dignitaires membres du
Groupe des ambassadeurs francophones (GAF) d'Ottawa ainsi que de I'Organisation
internationale de la francophonie (OIF), dans le cadre d'une tournée organisée par le
gouvernement manitobain. En plus des échanges fructueux sur la coopération
universitaire internationale et le role essentiel des établissements postsecondaires en
contexte francophone minoritaire, cet arrét sur notre campus a permis a I'USB de
démontrer son rayonnement auprés des représentants provinciaux. Au total, onze pays
étaient représentés : Costa Rica, Céte d'lvoire, France, Gabon, Maroc, République du
Congo, Tchad, Thailande, Tunisie, Roumanie, Rwanda.

A noter que cette démarche s'inscrit dans le cadre de I'évaluation de la candidature du
Manitoba a titre de membre observateur de I'OIF, candidature qui s'appuie entre autres
sur des données fournies par I'USB. Un autre bel exemple qui illustre le réle stratégique
de I'USB au sein de la province.
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Annexe D2.a

Rapport du vice-recteur a I'enseignement et a la recherche

Présenté au Sénat le 21 mai 2026

L'USB a été informée le 13 avril dernier par le Secrétariat des programmes
interorganismes a lintention des établissements des résultats de la
réallocation de chaires de recherche de 2025. Ce nouveau calcul confirme
I'éligibilité de I'USB a I'équivalent de deux nouvelles chaires de recherche du
Canada de niveau 2 en 2026-2027, auxquelles s'ajouterait une autre chaire
de niveau 2 lorsque le mandat de la chaire du professeur Yves Frenette
arrivera a terme a I'été 2027. Il devient donc pertinent de planifier maintenant
ces nouvelles demandes de chaires. L'une des exigences formelles du
programme de chaires est d'adopter un plan stratégique de la recherche qui
doit accompagner toute candidature. Le document adopté par I'USB en 2020
devra donc étre revu et actualisé, en tenant compte du fait que jusqu'a trois
concours de chaires pourront étre tenus dans un horizon de deux ans. Le
vice-recteur va réunir a cette fin le comité stratégique de la recherche avant
le début la période estivale et au début de I'automne. Un événement public
de consultation sera également organisé. Le but visé sera de soumettre un
nouveau plan au Sénat pour adoption a I'automne prochain.

Dans le cadre de la demande de certification STARS préparée par I'USB, le
VRER a lancé une consultation afin d'identifier les membres du personnel de
I'USB impliqués dans des activités de recherche dans le domaine du
développement durable. Au total, vingt-six personnes ont signalé des
activités de recherche qui correspondent aux définitions de I'exercice, ce qui
est trés élevé compte tenu de la taille de I'établissement ainsi que des normes
de la certification.

Un colloque sur l'intelligence artificielle dans l'enseignement supérieur en
contexte francophone minoritaire (Regards croisés sur [l'intelligence
artificielle au postsecondaire francophone) a été organisé a Vancouver les
19 et 20 mars derniers; le professeur Thierry Lapointe était I'un des
organisateurs. Le vice-recteur y a assisté a l'invitation du college
Educacentre qui parrainait I'événement.
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Le vice-recteur a constitué un comité-conseil sur l'intelligence artificielle,
constitué de membres de la communauté universitaire qui ont développé une
expertise sur le sujet, et dont le mandat sera de formuler des
recommandations sur les orientations a prendre pour répondre aux défis que
les nouveaux modeles d'intelligence artificielle générative posent dans le
contexte de l'enseignement supérieur. Le comité tiendra sa premiére
rencontre le 14 mai 2026.

Le comité responsable du prix de recherche en enseignement s'est réunile 5
mai 2026 pour évaluer les demandes soumises dans le cadre du concours
2025-2026. La recommandation du comité sera présentée au Sénat pendant
le huis clos. Le vice-recteur remercie les membres du comité pour leur travail.
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Annexe D2.b

Université de Saint-Boniface

Chairs 2025 Reallocation Exercise / Exercice de la réaffectation
d’attributions des chaires 2025
effective Reallocaiton / Lost /Gained
2021-2022 N°te Réaffectation 2025 Pertes/Gains
Regular Allocation / Atribution réguliére
CIHR IRSC
Tier 1 Niveau 1 0 0 0
Tier 2 Niveau 2 0 0 0
0 0 0
NSERC CRSNG
Tier 1 Niveau 1 0 0 0
Tier 2 Niveau 2 0 0 0
0 0 0
SSHRC CRSH
Tier 1 Niveau 1 0 0 0
Tier 2 Niveau 2 0 0 0
0 0 0
Special Allocation / Attribution spéciale
Tier 1 Niveau 1 1 1 0
Tier 2 Niveau 2 1 1 0
2 2 0
Total Allocation / Attribution totale
Tier 1 Niveau 1 1 1 0
Tier 2 Niveau 2 1 1 0
2 2 0

Note: Includes chair allocations from Budget 2018 / Comprend les allocations de chaires du Budget 2018.
Excludes Université de Saint-Boniface compeition chair Tier 2 / Exclut chaire concours niveau deux de I'Université de Saint-Boniface.
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Annexe G1
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Université de
Saint-Boniface

Faculté des arts et Faculté des sciences

Rapport de la Faculté des arts et de la Faculté des sciences
pour la période de novembre 2025 a mai 2026

Présenté par le décanat au Sénat de I'Université de Saint-Boniface
lors de son assemblée du 21 mai 2026

1.

Contributions au 1° axe du Plan stratégique : dynamisme en matiére
d’enseignement et de recherche

Amélioration continue des programmes d'études :

Adoption de la nouvelle mineure, majeure et majeure avancée en études
environnementales par le CECP, le Sénat de I'USB, le SCCCC puis le comité
exécutif du Sénat de I'UM. Demande de création de programme déposée
auprés du ministére de I'Education postsecondaire et de Formation (MEPF).

Réforme des programmes d'études canadiennes et adoption de la nouvelle
majeure avancée dans cette discipline par le CECP, le Sénat de I'USB, le
SCCCC puis le comité exécutif du Sénat de I'UM. Demande de création de
programme déposée aupres du MEPF.

Journée de travail du Département de sciences expérimentales menant a
I'adoption d'une politique facultaire sur les taches et la gestion des espaces de
laboratoire (5 mai 2026).

Formation du comité pour I'évaluation des programmes de mathématique.
Visite des évaluateurs prévue en octobre 2026.

Appui au parcours académique des étudiant-e-s

Organisation de la Foire des carrieres en sciences par les collegues de la
Faculté des sciences (14 janvier 2026)

Publications scientifiques :

Publication de Ndeye Rokhaya Gueye, Stéfan Delaquis et Danielle de Moissac,
(2024), « L'effet de la pandémie sur I'état de santé mentale et la consommation
des personnes étudiantes fréquentant un établissement postsecondaire en
situation minoritaire francophone », Reflets. 31(1).

Publication de Paul Brochu, (2025), « Les formes élémentaires de la
connaissance sociologique : reperes sur la constitution d'un schéma
intégrateur de la société ». Recherches qualitatives 44(2) : 30-50.
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Publication de Pierre Minkala-Ntadi, (2026), « La presse chrétienne dans le
procés de formation a la culture civique dans la société congolaise », dans
Simon Ngono (dir.), Dynamiques et enjeux contemporains de la communication,
Paris L'Harmattan.

Publication de Jean Michel Montsion, Dominik Formanowicz, Christiane Marie
Canillo, William Fisher, Riya Trikha, Ann H. Kim, Alexandre Brassard, Sharifa
Patel, et Andrew Dawson. (2025), « International Canadian Studies: A Survey of
Teaching, Research, and Needed Support », /nternational Journal of Canadian
Studies, vol. 63.

Autres contributions a la recherche et a la création :

Codirection par Gail Cormier, Danielle de Moissac, Ndeye Rokhaya Gueye et
ses collegues du Colloque 2025 du Réseau de la recherche sur la francophonie
en partenariat avec I'Association des colleges et universités de la francophonie
canadienne (ACUFC).

Causerie du CEFCO, présentation de Pierre-Yves Mocquais et de Peter
Dorrington « Les mémoires de Raymond Denis vues a la lumiére de la critique
génétique » (19 novembre 2025)

Causerie-midi de 'ACFAS-Manitoba, présentation de Mélanie Aminot : « Quand
les marqueurs mitochondriaux trompent : des découvertes qui défient des
années de prémisses non vérifiées » (14 janvier 2026)

Causerie-midi de 'ACFAS-Manitoba, présentation de Fazia Ait Zenati : « Quand
les microbes décident : le microbiote comme traducteur entre environnement,
immunité et santé » (13 février 2026)

Nomination d’AIexanc}re Brassard au Comité consultatif du Réseau d'études
canadiennes (CSN-REC) (5 mars 2026)

Causerie-midi de I'ACFAS-Manitoba, présentation de Sophie Montreuil et de
Martin Maltais : « Les nouvelles obligations du gouvernement fédéral en
matiere de sciences en francais » (23 mars 2026)

Participation active du corps professoral et des personnes étudiantes de la
Faculté a la Journée Savoir organisée par I'ACFAS-Manitoba. Total de 46
présentations, balados et présentations par affiche (10 avril 2026)

Présentations publiques des mémoires rédigés dans le cadre du cours de PSYC
4521 - Séminaire de recherche (spécialisation) en psychologie enseigné par
Geneviéve Roy-Wsiaki (28 avril 2026).

2. Contributions au 2°¢ axe du Plan stratégique : renforcement du positionnement
stratégique

Recrutement

Participation active des directions de département et du corps professoral a la
Journée porte ouverte (12 novembre 2025)
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Liens avec la communauté :

Représentation de la Faculté par la vice-doyenne Reine-Marie Guillermic lors
de I'événement de la Ministre de I'Education postsecondaire et de la Formation
qui célébrait la Journée internationale des femmes en sciences (11 février
2026)

Coupe éthique : organisation par Antoine Cantin-Brault et ses collegues de la
journée de formation au Musée de la civilisation (5 décembre 2025), du
concours régional des écoles secondaires a I'USB (18 et 19 février 2026), puis
de la finale nationale francophone (24 et 25 avril 2026).

Représentation de la Faculté par le décanat lors de la visite de la délégation
d'ambassadeurs de la Francophonie internationale a Winnipeg (24 avril)

Représentation de la Faculté par le décanat lors du Pow Wow de diplomation
de I'UM pour les étudiantes et étudiants autochtones. (2 mai 2026)

Rencontre du décanat et des collegues de chimie avec Garry Hanan (Université
de Montréal), représentant du Trans-Atlantic Science Student Exchange
Program (TASSEP) (6 janvier 2026).

Participation du décanat a une évaluation cyclique de programme a I'Université
de Moncton.

Rayonnement dans les médias :

Entrevue de Pierre Minkala-Ntadi dans La Liberté et le Winnijpeg Free Press (10
janvier 2026)

Chroniques et entrevue d'Antoine Cantin-Brault dans La Liberté (31 janvier
2025, 18 janvier, 19 avril, 17 février 2026)

Entrevue de Maria Fernanda Arentsen dans La Liberté (11 décembre 2025)
Entrevue de Daniel Dupont a Radio-Canada (31 mars 2026)

Entrevues de Paul Brochu a Radio-Canada (17 avril 2026) et chroniques
régulieres a Radio Envol 91 FM (12 déembre 2025, 16 et 21 janvier 2026, 10, 23
et 30 avril 2026)

Chroniques régulieres de Jean-Philippe Croteau a « Voyage au coeur de
I'histoire » a Radio Envol 91 FM (15 et 29 janvier 2025, 12 février, 12 mars, 25
mars, 8 avril 2026)

Entrevue du décanat dans La Liberté au sujet des programmes de la Faculté (16
avril 2026)

. Contributions au 3¢ axe du Plan stratégique : modernisation et pérennité
institutionnelle

Participation du vice-doyen Thierry Lapointe au colloque «Regards croisés sur
I'intelligence artificielle au postsecondaire francophone » a Vancouver (19 et 20
mars 2026)
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Consultations des quatre départements de la Faculté au sujet des nouveaux
criteres de permanence et de promotion (17, 18, 19 et 20 février 2026) et dépobt
des textes au vice-rectorat (3 mars 2026).

Participation du décanat a une formation sur la cybersécurité (13 avril 2026).

A la demande du Département d'études francaises, de langues et de
littératures, contribution du décanat a la modernisation des critéres
d'admission afin d'assurer des compétences suffisantes en francais pour les
nouvelles personnes étudiants.

4. Contributions au 4° axe du Plan stratégique : enrichissement expérientiel et
identitaire

Enrichissement identitaire

Participation du décanat a I'événement « Taco bar » organisé par I'Alliance
allosexuelle-hétérosexuelle de I'USB (27 janvier 2026)

Apprentissage expérientiel :

Visite guidée « Turtle Tours » a la Fourche sur les perpectives autochtones.
Organisé par Rhéa Rocque dans le cadre du cours de PSYC 3481/4481 -
Psychologie des relations interculturelles et intergroupes (17 mars 2026)

Visite de I'assemblée législative du Manitoba dans le cadre du cours POLS 1503
— Introduction a la politique 1 enseigné par Alexandre Brassard (26 novembre
2025)

« Le sens des images » : discussion libre sur les représentations de la guerre
sur les écrans, présentées dans le cadre du cours HIST 2213 - Histoire des
guerres du Vietnam. Evénement public organisé par Phi-Van Nguyen en
collaboration avec la Maison des artistes visuels francophones, I'ACFAS-MB et
la Faculté. Animée par Lou-Anne Bourdeau avec la participation des cinéates
Alain Delannoy, Axelle Oulé et Danielle Sturk (12 décembre 2025)

Pieces d'Eugéne Labiche, « Les Deux timides » et « Mon Isménie » dirigées et
produites par Jean Valenti dans le cadre du cours FRAN 2523 - Atelier de
Théatre (9 avril 2026)

Stages pendant I'intersession : deux étudiants, I'un dans la fonction publique
provinciale et I'autre au Musée de Saint-Boniface, dans le cadre du cours ARTS
401 - Expérience de culmination du BA double majeure spécialisée.

NOTE : Ce rapport d’étape n’est pas exhaustif. Les collegues qui souhaitent signaler d’autres
réalisations sont invités a les inclure dans leur prochain rapport d‘activité, ce qui permettra d’en
tenir compte dans le rapport annuel de la Faculté en juin.
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Annexe H1.a

W7 Université de

-

<= Saint-Boniface

Sénat de I'Université de Saint-Boniface
Bureau de direction

Procées-verbal de la réunion du Bureau de direction du Sénat de I'Université de Saint-
Boniface tenue le mercredi 8 avril 2026 a 14 h a la salle du Bureau des gouverneurs.

Présences: Hanna Bédard, Nicolas Bouffard, Sophie Bouffard, Said Bouthaim, Alexandre
Brassard, Aileen Clark, Jouwairia Lahboub-Daayf, Jean-Christian Pleau

Absence motivée : Madeleine Asselin

Présidence : Sophie Bouffard

Personnes-ressources : Christine Mahé-Napastiuk, Christian Perron
Secrétaire d'assemblée : Brigitte Kemp-Chaput

Section A OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE
Al. Adoption de I'ordre du jour
BD-080426-1 PROPOSITION : Said Bouthaim / Jouwairia Lahboub-Daayf
Que l'ordre du jour de la réunion du Bureau de direction du 8 avril 2026 soit
adopté tel que proposé.
ADOPTEE
A2. Déclaration des conflits d'intéréts en lien avec I'ordre du jour
Aucune.
Section B ADMINISTRATION ET GOUVERNANCE
Le secrétaire général, Christian Perron, présente une bréve mise en
contexte concernant la révision des quatre documents soumis a la section
Administration et gouvernance.
B1. Politique — Francais a I'admission
Le vice-recteur a I'enseignement et a la recherche (VRER), Jean-
Christian Pleau, ainsi que la registraire, Christine Mahé-Napastiuk,
présentent les motifs ayant conduit a |'élaboration de cette nouvelle
politique établissant les critéres linguistiques minimaux en francais requis
pour I'admission a I'Université.
Une discussion s’ensuit concernant l'annuaire en ligne, l'impact sur les
différents programmes, les équivalences en matiere de compétences
linguistiques aux niveaux local, national et international, la possibilité
d'ajouter des criteres plus rigoureux pour certains programmes,
I'application de la politique ainsi que la communication de ses modalités
aux personnes concernées.
PV / Bureau de direction du Sénat (8 avril 2026) Page 1
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Il est prévu que la mise en ceuvre de cette nouvelle politique ait lieu a
I'automne 2026, en vue des admissions de 2027-2028. Toutefois, une
consultation aupres de I'Université du Manitoba concernant son processus
d'approbation sera effectuée afin de confirmer la faisabilité de cette
echeéance.

BD-080426-2 PROPOSITION : Said Bouthaim / Alexandre Brassard
Que le Bureau de direction recommande au Sénat I'adoption de la nouvelle
politique Francais a I'admission, telle que présentée.

ADOPTEE

B2. Politique — Examens finaux
Le secrétaire général présente les modifications proposées a la politique.

Une breve discussion s’ensuit, portant notamment sur les termes définis
ainsi que les libellés relatifs aux priviléges pouvant justifier un examen final
différe.

BD-080426-3 PROPOSITION : Jouwairia Lahboub-Daayf / Said
Que le Bureau de direction recommande au Sénat I'adoption de la politique
Examens finaux, telle que modifiée.

ADOPTEE

B3. Statuts et reglements du Sénat — Procédures du Comité d'appel
Le secrétaire général présente les modifications proposées aux
procédures du Comité d'appel du Sénat, lesquelles visent a améliorer
I'encadrement des personnes étudiantes ainsi que celui des membres du
comité.

Une bréve discussion s'ensuit, portant notamment sur la nature de la
décision rendue par le Comité, laquelle est fondée sur la prépondérance
des probabilités.

BD-080426-4 PROPOSITION : Aileen Clark / Jouwairia Lahboub-Daayf
Que le Bureau de direction recommande au Sénat I'adoption des Statuts et
réglements du Sénat de I'Université de Saint-Boniface, tels que modifiés.

ADOPTEE

B4. Reglement sur le plagiat et les infractions académiques

Le VRER précise que le reglement disciplinaire actuel, qui comportait des
éléments liés aux infractions académiques, a été entierement revu. Le
nouveau Reglement sur le plagiat et les infractions académiques
remplacera désormais l'ancien réglement ainsi que certains contenus
actuellement présents dans I'annuaire en ligne de I'Université en ce qui
concerne la reglementation académique. Il poursuit en présentant les
éléments clés du reglement a I'étude.

PV | Bureau de direction du Sénat (8 avril 2026) Page 2
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Une discussion s'ensuit portant sur les signalements, les termes définis, la
juridiction des différentes autorités compétentes ainsi que la hiérarchie du
pouvoir décisionnel en matiere de sanctions.

Le temps de réunion étant écoulé, il est convenu qu'une réunion ultérieure
du Bureau de direction sera convoquee afin de poursuivre la discussion
sur ce point de l'ordre du jour.

Section C AFFAIRES NOUVELLES
Aucune.
Section D DATE DE LA PROCHAINE REUNION
D1. La prochaine réunion du Bureau de direction aura lieu le mercredi 15 avril a

13 h a la salle du Bureau des gouverneurs.

Section E LEVEE DE LA SEANCE
Said Bouthaim propose la levée de la séance a 15 h 26.
La présidente, Le secrétaire général,
Sophie Bouffard Christian Perron
P|// Bureau de direction du Sénat (8 avril 2026) Page 3
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Annexe H1.b

W7 Université de

-

<= Saint-Boniface

Sénat de I'Université de Saint-Boniface
Bureau de direction

Procées-verbal de la réunion du Bureau de direction du Sénat de I'Université de Saint-
Boniface tenue le mercredi 15 avril 2026 a 14 h a la salle du Bureau des gouverneurs.

Présences : Nicolas Bouffard, Sophie Bouffard, Said Bouthaim, Alexandre Brassard, Aileen
Clark, Jouwairia Lahboub-Daayf, Jean-Christian Pleau

Absence motivée : Madeleine Asselin, Hanna Bédard

Présidence : Sophie Bouffard

Personnes-ressources : Christine Mahé-Napastiuk, Christian Perron
Secrétaire d'assemblée : Brigitte Kemp-Chaput

Section A OUVERTURE DE L'ASSEMBLEE
Al. Adoption de I'ordre du jour
BD-150426-1 PROPOSITION : Said Bouthaim / Jouwairia Lahboub-Daayf
Que l'ordre du jour de la réunion du Bureau de direction du 15 avril 2026
soit adopté tel que proposé.
ADOPTEE
A2. Déclaration des conflits d'intéréts en lien avec I'ordre du jour
Aucune.
SectionB: PROCES-VERBAL
B1. Adoption du procées-verbal de la réunion du 8 avril 2026
BD-150426-2 PROPOSITION : Jouwairia Lahboub-Daayf / Alexandre Brassard
Que le proces-verbal de la réunion du Bureau de direction du 8 avril 2026
soit adopté tel que proposé. ,
ADOPTEE
B2. Suivis au procés-verbal du 8 avril 2026
La registraire, Christine Mahé-Napastiuk, présente la nouvelle structure
d'approbation de [|'Université du Manitoba, ainsi que les processus
connexes du Undergraduate Studies Council (UGSC) et leurs
répercussions sur I'échéancier de mise en ceuvre de la politique sur le
francais a I'admission. Elle indique que la mise en ceuvre pourrait avoir lieu
en 2027-2028 et s'appliquerait aux admissions de I'automne 2028.
Section C: ADMINISTRATION / GOUVERNANCE
C1. Reglement sur le plagiat et les infractions académiques
Le Bureau de direction reprend ses échanges sur ce point, a la suite des
discussions amorcées lors de sa derniére réunion.
PV / Bureau de direction du Sénat (15 avril 2026) Page 71
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Le vice-recteur a [I'enseignement et a la recherche (VRER),
Jean-Christian Pleau, présente en détail les principes directeurs ayant
mené a la formulation du présent reglement académique, notamment la
gradation de la gravité des cas, le mode de traitement des dossiers selon la
structure et la capacité de I'USB, l'analyse des cas en premiere et en
deuxieme instance, la hiérarchie dans l'application de sanctions ainsi que
les options de délégation.

Une discussion approfondie s'ensuit, portant sur ['administration des
dossiers, les sanctions et des cas de récidive, les rbéles et responsabilités
des différents intervenants, l'utilisation des systémes liés aux dossiers
etudiants, les modalités de diffusion et de communication du réglement, la
terminologie employée, l'utilité d'un diagramme illustrant le flux de
traitement de cas, ainsi que les avantages des ajouts proposés au
reglement, notamment la formalisation du premier avertissement.

Il est convenu que le contenu du réglement est solide, mais que sa
présentation doit étre revue, notamment afin de rendre la terminologie plus
accessible, en s'inspirant de la réglementation existante.

Le temps de réunion étant écoulé, une réunion ultérieure du Bureau de
direction sera convoquée afin de poursuivre la discussion sur ce point de
I'ordre du jour.

Section D AFFAIRES NOUVELLES
Aucune.

Section E DATE DE LA PROCHAINE REUNION

E1. La prochaine réunion du Bureau de direction aura lieu le mercredi 10 juin a

13 h a la salle du Bureau des gouverneurs.

Section F LEVEE DE LA SEANCE
Jouwairia Lahboub-Daayf propose la levée de la séance a 13 h 56.
La présidente, Le secrétaire général,
Sophie Bouffard Christian Perron

P|// Bureau de direction du Sénat (15 avril 2026) Page 2
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Annexe H2
W7 Université de
<= Saint-Boniface

Une éducation supérieure depuis 1818

Rapport : mai 2026
COMITE DE MERITE
Présenté au Sénat de I'Université de Saint-Boniface

Le comité s'est réuni le 7 mai 2026 poursuivant d'abord ses échanges sur la
création de médailles et prix institutionnels. Comme ce comité a pour mandat
exclusif de formuler des recommandations concernant des personnes
récipiendaires de prix, et non de créer des prix, les membres conviennent que toute
discussion ou étape associée a la création de nouveaux prix se realiserait a
I'extérieur du Comité de mérite.

Les membres du comité ont pris connaissance de la liste des personnes candidates
pour les médailles et les prix universitaires et pour la contribution a la vie
étudiante. La liste est entérinée telle que présentée par la Registraire de I'USB.

Une rencontre est prévue le 20 mai 2026 pour entériner la liste des récipiendaires
des prix et médailles collégiaux.

Rapport soumis le 13 mai 2026 par G. Aileen Clark présidente, Comité de mérite

Pageldel
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Annexe H3

Rapport du Comité des cours et des programmes
Soumis au Sénat du 8 mai 2026

AVIS
La documentation relative a cette réunion se trouve a I'endroit suivant : Membres
du personnel : H:\CECP\2025-2026\mai 2026 Etudiants : G:\CECP\2025-
2026\mai 2026.

Les membres du Comité d'étude des cours et des programmes se sont réunis le 8 mai
dernier pour examiner les dossiers émanant de la Faculté d'éducation, de I'Ecole des
sciences infirmiéres et de la santé et de I'Ecole technique et professionnelle. Voici les
propositions qui résultent de ce travail.

Propositions
Faculté d'éducation et des études professionnelles
a) Propositions visant le baccalauréat en éducation

Que le Sénat accepte les propositions de suppression des cours EDUB 4081
Didactique en géographie (secondaire), EDUB 4101 Didactique en histoire
(secondaire), EDUB 4103 Didactique en biologie (secondaire), EDUB 4113 Didactique
en chimie (secondaire), EDUB 4133 Didactique en sciences générales (secondaire),
EDUB 4171 Didactique en physique (secondaire), telles que soumises par la Faculté
d'éducation et des études professionnelles, pour mise en vigueur en janvier 2027,
sous réserve de l'approbation de I'Université du Manitoba.

Que le Sénat accepte les propositions d'introduction des cours EDUB 4135
Didactique en sciences humaines (secondaire) et EDUB 4145 Didactique en
sciences (secondaire), telles que soumises par la Faculté d'éducation et des études
professionnelles, pour mise en vigueur en janvier 2027, sous réserve de
I'approbation de I'Université du Manitoba et des ressources disponibles.

Que le Sénat accepte les modifications a I'annuaire et de la modification du
programme de baccalauréat en éducation, telles que soumises par la Faculté
d'éducation et des études professionnelles, pour mise en vigueur en janvier 2027,
sous réserve de l'approbation de I'Université du Manitoba.

Ecole des sciences infirmiéres et de la santé
a) Propositions visant le baccalauréat en sciences infirmiéres (BSI)
Que le Sénat accepte les propositions de modification des cours SINF 2035 Soins a
la famille en périnatalité, SINF 3027 Stage : Soins infirmiers en santé communautaire
/, SINF 3047 Stage : Soins infirmiers en santé communautaire /l, SINF 4037 Stage

de préceptorat : Transition & l'entrée en fonctions, telles que soumises par I'Ecole
des sciences infirmiéres, pour mise en vigueur en septembre 2026.
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b)

c)

Proposition visant le diplome en sciences infirmieres auxiliaires (DSIA)

Que le Sénat accepte la proposition de modification du cours DSI 208 Stage de
préceptorat : Transition a l'entrée en fonctions, telle que soumise par I'Ecole des
sciences infirmieres et de la santé, pour mise en vigueur en septembre 2026.

Propositions visant des politiques des programmes de I'ESIES, soit le
baccalauréat en sciences infirmiéres (DSI), le dipldme en sciences infirmiéres
auxiliaires (DSIA) et le certificat d'aide en soins de santé (CASS)

Que le Sénat accepte les propositions de modification de la politique Criteres
d‘admission (BSI, DSIA et CASS), telle que soumise par I'Ecole des sciences
infirmieres et de la santé, pour mise en vigueur en septembre 2027.

Que le Sénat accepte les propositions de modification de la politique Exigences non
académigues (BSI, DSIA et CASS), telles que soumises par I'Ecole des sciences
infirmieres et de la santé, pour mise en vigueur en septembre 2027.

Que le Sénat accepte les propositions de modification de la politique Réadmission
(BSI, DSIA et CASS), telle que soumise par I'Ecole des sciences infirmiéres et de la
santé, pour mise en vigueur en septembre 2027.

Ecole technique et professionnelle

a)

b)

Proposition visant le Diplome en éducation en jeune enfance (DEJE)

Que Sénat accepte la proposition de modification du programme de Dipléme en
éducation en jeune enfance (DEJE), telle que soumise par I'Ecole technique et
professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2027.

Propositions visant le Dipldome en communication multimédia (DCM)

Que le Sénat accepte les propositions de modification des cours CM 106 Logiciels
d‘applications multimédia, CM 138 Design visuel, CM 115 Communication et relation
au sein d’une équipe de travail, CM137 Projet d'intégration, CM 118 Gestion de la
production multimédia, CM 139 Production vidéo, CM 142 Techniques et théories :
Vidéo, CM 126 Stage, CM 137 Projet d'intégration, CM 216 Animation [, CM 217
Animation graphique (Motion Graphics), CM 218 Animation 3D, CM 121 Concepts
d’enregistrement sonore, CM 223 Techniques et théories : Animation, CM 227
Production multimédia, telles que soumises par [|'Ecole technique et
professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.
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c)

d)

e)

f)

Que le Sénat accepte la proposition de modification du programme de Dipléme en
communication multimédia, telle que soumise par I'Ecole technique et
professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.

Proposition visant le Diplome en communication multimédia avec concentration
en administration des affaires

Que le Sénat accepte la proposition de modification du programme de Dipléme en
communication multimédia avec concentration en administration des affaires, telle
que soumise par I'Ecole technique et professionnelle, pour mise en vigueur en
septembre 2026.

Propositions visant le Diplome en technologies de I'information

Que le Sénat accepte la proposition de suppression du cours Tl 210 Stage
d’initiation & la pratique, telle que soumise par I'Ecole technique et professionnelle,
pour mise en vigueur en septembre 2026.

Que le Sénat accepte la proposition de modification du cours Tl 211 Stage en
technologies de linformation, telle que soumise par I'Ecole technique et
professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.

Que le Sénat accepte la proposition de modification du programme de Diplédme en
technologies de l'information, telle que soumise par I'Ecole technique et
professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.

Proposition visant le Certificat d'auxiliaire en enseignement
Que le Sénat accepte la proposition de modification du programme de Certificat
d'auxiliaire en enseignement, telle que soumise par I'Ecole technique et

professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.

Proposition visant le programme Gestion des services de santé et des services
communautaires

Que le Sénat accepte la proposition de suppression du programme de Gestion des

services de santé et des services communautaires, telle que soumise par I'Ecole
technique et professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.
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g) Proposition visant le Post-diplome en gestion dans le domaine de I'éducation en
jeune enfance

Que le Sénat accepte la proposition de modification du cours ST 301 Stage en
gestion dans le domaine de la jeune enfance, telle que soumise par I'Ecole
technique et professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.

h) Proposition visant le Post-dipldme en gestion dans le domaine de I'éducation en
jeune enfance

Que le Sénat accepte la proposition de modification du programme de Post-
dipldbme en gestion dans le domaine de I'éducation en jeune enfance, telle que
soumise par I'Ecole technique et professionnelle, pour mise en vigueur en
septembre 2026.

i) Proposition visant le Dipldme en éducation en jeune enfance — Milieu de travail
Que le Sénat accepte la proposition de modification du programme de Dipldme en
éducation en jeune enfance - Milieu de travail, telle que soumise par I'Ecole
technique et professionnelle, pour mise en vigueur en septembre 2026.

Registrariat
a) Proposition visant la modification des conditions générales d'admission
Que le Sénat accepte la proposition de modification des conditions générales
d'admission de I'Université de Saint-Boniface afin de reconnaitre les cours de 12¢
année désignés C (collégiaux) aux fins d'admission, au méme titre que les cours
désignés S, G ou U, telle que soumise par le Registrariat, pour mise en vigueur pour

les admissions d'automne 2028, sous réserve de l'approbation de I'Université du
Manitoba

Rapport soumis par Carmen Roberge
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Annexe J1

N
b\ University
o«Manitoba
Sénat de I'Université du Manitoba
Rapport au Sénat de I'USB
4 mars 2026

The following motions were approved by Senate.
MOTIONS
o Aucune proposition

Lien vers I'ordre du jour : Senate agenda, March 4, 2026

Lien vers le procés-verbal : 2026_03_04_senate_minutes_0.pdf

1er avril 2026
The following motions were approved by Senate.
MOTIONS
o Aucune proposition

Lien vers I'ordre du jour : Senate agenda, April 1, 2026

Lien vers le procés-verbal : 2026_04_01_senate_minutes.pdf

13 mai 2026
The following motions were approved by Senate.
MOTIONS

o THAT Senate approve a proposal from the Université de Saint-Boniface for a
Baccalauréat es arts général majeure avancée en études canadiennes.
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o THAT Senate approve proposals from the Université de Saint-Boniface for a
Baccalauréat es arts général majeure, Baccalauréat és arts général majeure
avancée, and a Mineure en études environnementales.

Lien vers I'ordre du jour : Agenda, Senate, May 13, 2026

Lien vers le procés-verbal : pas disponible

Lien vers I'ensemble des ordres du jour :
Senate agendas | Governance | University of Manitoba

Lien vers I'ensemble des proces-verbaux :
Senate minutes | Governance | University of Manitoba

Lien vers I'ensemble des propositions :
Senate motions | Governance | University of Manitoba

Christian Perron
Secrétaire général
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