
UNIVERSITÉ DE SAINT-BONIFACE     
FONDS DE SOUTIEN À LA RECHERCHE      
OCTROI 2026-27 :   123 638 $       Objectif de rendement de l’établissement 

Catégories de dépenses 
admissibles 

Objectif de rendement de 
l’établissement 

Indicateur Résultats cibles 

Gestion / administration 
des activités de 
recherche de 
l’établissement 

Appui soutenu auprès des 
personnes chercheuses  dans 
la préparation de demandes 
de subvention  externe 

Présence d’un accompagnement 
offert aux personnes chercheuses 
pour les demandes de subvention 
externe. 
 

· Des ressources d’accompagnement sont disponibles et 
mises à jour annuellement pour soutenir la préparation 
des demandes de subvention externe. 
 

Amélioration sur une base 
continue de la gestion des 
octrois.  
 

Révision annuelle des processus 
de gestion des octrois. 
 

· Optimiser la transmission des rapports financiers aux 
chercheur.euse.s afin de faciliter le suivi budgétaire et la 
gestion des projets de recherche. 
 

Développement stratégique 
de la recherche 
 

Progrès réalisés dans le 
déploiement du Plan stratégique 
de recherche 2026-2031 lié au 
PCRC. 
 

· Dépôt du nouveau plan stratégique de la recherche  
pour adoption au Sénat en 2026. 
 
· Au moins un concours lié à une chaire de recherche 
ou à une embauche stratégique est lancé 
conformément aux priorités du Plan stratégique de 
recherche 2026-2031. 

Réalisation des objectifs en 
matière d’équité, de 
diversité, d’inclusion et 
d’accessibilité.  

Nombre de suivis annuels 
produits sur l’avancement du Plan 
d’action EDI. 
 

· Validation du nouveau Plan d'action EDI du Programme 
des Chaires de recherches du Canada.  

Amorcer le développement 
institutionnel en sécurité de 
la recherche. 

Participation à des activités 
ciblées de veille, de formation ou 
d’échange en sécurité de la 
recherche. 

· La personne responsable participe annuellement à des 
activités pertinentes afin d’appuyer l’intégration des 
pratiques en sécurité de la recherche au sein de 
l’établissement. 

Accroître la visibilité et le 
rayonnement des activités de 
recherche de l’établissement. 

Mise en place d’un registre des 
activités de communication et de 
valorisation de la recherche. 
 

· Un outil de suivi des activités de communication et de 
valorisation de la recherche est développé et utilisé de 
façon régulière. 

 


